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EQUA

In un contesto dove le criticità sociali preesistenti si sono sommate alla crisi pandemica, la fram-
mentazione sociale si è acuita, generando nuove povertà, difficoltà abitative e lavorative, in una 
società sempre più fragile e individualista.

Se i modelli di welfare tradizionale faticano a rispondere a queste fragilità in modo efficace, 
proponiamo una nuova visione di welfare in ottica generativa, che può trasformare la mera 
assistenza in un percorso virtuoso che sostenga le situazioni di crisi personale e familiare e 
che, allo stesso tempo, attivi i cittadini stessi nel prendersi cura di se stessi, della propria città e 
degli altri. 

L’ascolto dei più fragili, ma anche il riconoscimento delle competenze di ognuno, assieme 
all’attivazione delle comunità, sono la chiave per cercare soluzioni stabili e durature alle difficol-
tà sociali, economiche, culturali.

Risultano, pertanto, obiettivi fondamentali il contrasto alla povertà, la gestione dell’emergenza 
abitativa e lo sviluppo di una rafforzata coesione sociale attraverso una visione accogliente 
verso il prossimo, verso le sue fragilità e le sue risorse.

L’accoglienza e l’inclusione sono modalità operative essenziali per la nascita di nuove sinergie 
tra cittadini per contrastare ogni forma di discriminazione e favorire lo sviluppo di una città 
equa e giusta, in cui tutti i cittadini possano avere pari opportunità e diritti, contribuendo 
anche al successo economico della nostra città.
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COSA 
PROPONIAMO:
- Istituzione di tavoli di quartiere in cui l’amministrazione si faccia promotrice nello 

stimolare commercianti,associazioni, singoli cittadini ad essere antenne territoriali e 
parte attiva del sistema di welfare, per creare punti di sussidiarietà, stimolare la parteci-
pazione civica ed azioni di volontariato anche tra chi è in difficoltà (welfare generativo);

- Co-progettazione e co-programmazione di politiche sociali tra pubblico, privato, 
sociale e sanitario mettendo in rete le risorse già presenti sul territorio e sull’ambito, 
come la creazione di una mappa locale dei servizi al cittadino;

-
- Introduzione di nuovi modelli di collaborazione, legati al tema dell’abitare, con le 

cooperative edificatrici territoriali, nonché l’istituzione di misure e bonus ad hoc (es. 
morosità incolpevole);

- Interlocuzione maggiore e più proficua con Aler Milano, per predisporre un piano 
legato alle case popolari, sia per un controllo ed azione tempestiva sull’abusivismo, sia 
per un maggiore impegno nel presidio nei caseggiati; 

- Ampliamento dell’offerta di servizi territoriali rispetto ai diversi bisogni emergenti 
(medici di base, consultori, Cps, ecc), favorendo la prevenzione e la promozione della 
salute nei diversi ambiti attraverso una forte collaborazione e continuo dialogo con ATS 
e ASST;

- Accoglienza e integrazione  dei i nuovi migranti, grazie anche alla collaborazione con 
le comunità migranti già esistenti sul territorio, da coinvolgere come attori fondamentali 
nella creazione di tavoli tematici e nella condivisione con le famiglie straniere di informa-
zioni essenziali per vita cittadina: servizi, corsi, regole, tempo libero, accesso alla salute, 
documenti;
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- Nomina di un referente all’interno della giunta comunale con unica delega alle 
pari opportunità e istituire una commissione cittadina che relazioni periodicamente al 
Consiglio Comunale circa l’introduzione e l’avanzamento di attività sulla tematica della 
parità di genere e contro le discriminazioni;

- Predisposizione di un bilancio della diversity: per un’analisi degli impatti (costi/bene-
fici) delle azioni dell’Amministrazione comunale sulle politiche inclusive, predisposto e 
condiviso con l’assessorato al Bilancio, con riscontri sulle entrate e le uscite a tutti i livel-
li, finalizzato a considerare le politiche inclusive parte integrante e ordinaria di tutte le 
politiche del Comune;

- Collaborazione con tutte le associazioni che operano contro le discriminazioni nei 
confronti di persone LGBTQIA+, persone con disabilità, persone appartenenti a mino-
ranze legate alla loro origine o religione;

- Creazione di un modello volto a mappare la situazione occupazionale di genere 
all’interno degli uffici e delle partecipate comunali;

- Introduzione del congedo parentale maschile obbligatorio per i dipendenti del 
Comune di Cinisello Balsamo e delle sue partecipate.

COSA 
PROPONIAMO:
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4

SOSTENIBILE

Il cambiamento climatico non può più essere solo una preoccupazione per il futuro, ma è 
ormai diventato un problema del presente, entrato in modo evidente e allarmante nella nostra 
esperienza quotidiana.

La tutela dell’ambiente e il miglioramento delle sue condizioni a livello globale comincia dalle 
piccole, ma significative, azioni locali. L’Amministrazione è, dunque, chiamata a considerare le 
problematiche ambientali in ogni azione intrapresa nel governo della città e a invitare i cittadini 
a effettuare microcambiamenti nelle abitudini quotidiane.

L’impegno ambientale e il benessere dei cittadini devono essere elementi trasversali 
nell’azione amministrativa e le azioni intraprese nel raggiungimento di tali obiettivi devono 
essere concrete, coraggiose e significative. 
                 
Il miglioramento della qualità dell’aria locale, che previene l’insorgere di molte patologie respi-
ratorie, si persegue con un’adeguata gestione del traffico veicolare, l’aumento degli spazi verdi 
e delle alberature e gli incentivi nell’utilizzare meno i veicoli a motore oppure all’utilizzo di 
veicoli meno inquinanti. Inoltre, la promozione della mobilità dolce e il potenziamento del 
trasporto pubblico contribuiscono a ridurre il rumore e a migliorare la qualità della vita.

Infine l’attenzione alle tematiche ambientali ha importanti ripercussioni positive in ambito eco-
nomico ed energetico.
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- Integrazione delle ciclabili comunali con i corridoi super-ciclabili a livello metropolita-
no in modo da rendere la bicicletta un mezzo di trasporto più conveniente, comodo e facile 
da utilizzare quotidianamente;

- Installazione di colonnine per la ricarica di macchine elettriche;

- Introduzione del servizio di Car Sharing all’interno della nostrà Città attraverso partner-
ship con le principali società del settore;

- Introduzione di zone 30, cioè aree in cui il limite massimo di velocità è abbassato a 30  
km/h per incentivare la mobilità dolce e garantire una maggiore sicurezza stradale;

- Rigenerazione degli spazi urbani migliorare il comfort abitativo e contribuire al risparmio 
energetico e alla transizione ecologica; 

- Realizzazione un nuovo PGT incentrato sul recupero degli edifici inutilizzati per salvaguar-
dare il consumo di suolo e delle aree verdi e rispondere alle esigenze abitative dei cittadini;

- Manutenzione ed efficientamento dei sistemi idrici per minimizzare gli sprechi e ottimiz-
zare l’uso delle risorse; 

- Introduzione di meccanismi incentivanti sulla TARI per premiare comportamenti virtuosi 
grazie alla gestione dello smaltimento dei rifiuti tramite Smart Bin e tramite l'introduzione 
della tariffa puntuale, in modo da rendere il servizio di raccolta e smaltimento più efficiente 
e il pagamento della TARI più equo;

- Individuazione di meccanismi incentivanti e/o contributi una tantum, per cittadini e 
imprese della Città, per favorire l’utilizzo di soluzioni sostenibili come pannolini lavabili per i 
lattanti o detersivi biodegradabili al 100%;

- Istituzione di una consulta e/o tavolo di lavoro volto a sviluppare strategie legate allo 
sviluppo sostenibile e alla green economy;

- Studio per lo sviluppo e la costituzione di una Comunità Energetica Rinnovabile per 
trasformare Cinisello Balsamo in un polo di condivisione e gestione di energia rinnovabile a 
costi ridotti attraverso la costruzione di una smart grid, rete intelligente per lo sviluppo di 
energia a chilometro zero.

LE NOSTRE 
AZIONI:
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GIOVANE

In questi anni i giovani sembrano essere esclusi dalle dinamiche di attivazione e partecipazione 
della vita cittadina, con la costruzione di proposte e attività che li ha visti spesso come semplici 
fruitori, soggetti passivi beneficiari di interventi decisi da altri.

La nostra visione vuole modificare il paradigma, cambiando la prospettiva dalla quale partire 
per la creazione delle proposte: i giovani dovranno essere, sempre più, gli attori principali di 
questo sistema, emancipandosi dalla funzione passiva alla quale sono stati spesso relegati.

Vogliamo creare le opportunità affinché i ragazzi e le ragazze possano essere sì tutelati, quando 
hanno una necessità o una fragilità, ma che diventino, soprattutto, motore di cambiamento per 
la città. 

Una città da sentire propria perché capace di accogliere le loro competenze e le idee nuove 
a beneficio di tutti i cittadini e le cittadine.

Lavoro, casa, formazione, tempo libero: sono priorità di tutti, soprattutto di chi contribuirà al 
futuro della comunità.            
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LE NOSTRE 
AZIONI:

- Attivazione di spazi dove coinvolgere i giovani del territorio di diversa estrazione sociale, cultura-
le e provenienza, per ridare loro voce e costruire azioni comuni (eventi, attività, laboratori..);

- Riprogettazione degli spazi di aggregazione cittadini seguendo le passioni dei giovani;

- Istituzione della Consulta dei Giovani, organo rappresentativo delle associazioni giovanili e degli 
studenti presenti sul territorio, per coinvolgere i giovani sui temi della città;

- Istituzione del Tavolo Giovani ,cioè un luogo di confronto sulle tematiche giovanili;

- Promozione delle opportunità europee incentrate sui giovani;

- Progettazione di spazi di lavoro collaborativo, dove poter condividere un luogo di studio o lavoro, 
contribuendo a diminuire l’impatto legato alle risorse personali e, allo stesso tempo, stimolare la 
socialità, lo scambio, la collaborazione tra giovani; 

- Promozione delle competenze legate al mondo digitale per creare spazi multifunzionali dove le 
competenze digitali possano essere connesse con altre competenze, nello sviluppo di buone pratiche 
utilizzabili sia in ambito lavorativo che per arricchire il proprio bagaglio personale (makerslab, giornali-
smo partecipato, radio, …);

- Collaborazione con gli istituti scolastici per aumentare le possibilità di contatto tra i giovani, il 
mondo universitario e quello delle professioni al fine di combattere la dispersione scolastica;

- Collaborazione con agenzie territoriali che si occupano di salute affettiva, sessuale e psicolo-
gica;;

-
- Ideazione di progetti volti ad avvicinare bambine, ragazze e giovani donne a competenze e 

dunque sviluppi professionali in ambito STEM ancora caratterizzate da un forte sbilanciamento di 
genere e rafforzamento delle attività di supporto educativo (pre-scuola e post-scuola);

-
- Sviluppo di un programma ad hoc per far dialogare i giovani con il mondo del lavoro: job sha-

dowing, pagine ad hoc per lavori dedicati ai giovani, imprese aperte, etc…;

- Creazione di occasioni formative/culturali e di scambio di buone prassi tra diversi istituti sco-
lastici sui nuovi modi di fare scuola capaci di mettere al centro e valorizzare gli eterogenei bisogni e 
interessi degli studenti e favorire l'inclusone di tutti.
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ORIENTATA
AL CITTADINO

Il nostro obiettivo è quello di progettare Cinisello Balsamo in ottica di Smart City: è un tema 
trasversale che riguarda le necessità dell’intera comunità, dalla sicurezza alle politiche sociali, 
dallo sviluppo urbano alla sostenibilità.

SmartCity non è la città che diventa semplicemente più tecnologica e più intelligente, è un 
metodo e un approccio che obbligano a ripensare ogni servizio ed aspetto della città per 
renderlo migliore, più efficiente e fruibile.

Inoltre, attraverso la digitalizzazione dei servizi pubblici si vuole rendere più semplice 
l’accesso ai cittadini e migliorare il rapporto tra gli stessi utenti e l’Amministrazione comunale. 
Risulta, infatti, cruciale porre la persona al centro, garantendo una Citizen Experience sempli-
ce, coerente e personalizzata.

Fruibilità, semplificazione, trasparenza e sicurezza sono i pilastri sui quali si baseranno le 
azioni per digitalizzare i servizi ai cittadini. 
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- Studio di fattibilità per implementare soluzioni IoT (Internet of Things) che pervadano la 
Città e permettano una connessione a 360° tra cittadini e istituzioni per, ad esempio, avere 
un approccio integrato alla sicurezza urbana e una gestione del traffico intelligente;

- Creazione di una direzione specialistica responsabile della revisione dei processi comu-
nali in ottica cittadino-centrica;

- Ingegnerizzazione e digitalizzazione dei processi lavorativi comunali per rendere più 
efficienti e rapide le interazioni Comune-Cittadino;

- Avviamento di attività di sensibilizzazione che aiutino tutti i cittadini a comprendere i 
benefici della digitalizzazione dei servizi e dell’utilizzo di strumenti di identità digitale (es. 
SPID, CIE);

- Promozione dei servizi digitali erogati dall’Amministrazione Comunale tramite un adegua-
to programma di comunicazione;

- Potenziamento delle piattaforme di self-service attualmente presenti con ulteriore digita-
lizzazione di processi che ancora non lo sono;

- Introduzione di un sistema di misurazione volto a monitorare la soddisfazione del cittadi-
no nei confronti dei servizi comunali;

- Introduzione di sistemi di integrazione di dati al fine di eliminare i rallentamenti dovuti ai 
passaggi di informazioni;

- Promozione della partnership tra pubblico e privato per portare innovazione a favore 
della comunità, creando spazi di ascolto con imprese o cittadini in grado di portare buone 
prassi per una città intelligente;

- Potenziamento degli spazi di Coworking e studio con una rete internet ad alta velocità (ad 
es. Pertini).

LE NOSTRE 
AZIONI:
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